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MAS Podchlumi vyhlasuje dne 5. 8. 2016 vybérové fizeni na
obsazeni pozice v ramci realizace projektu Mistni akcni plan
vzdélavani pro ORP Horice.

HLAVNiIi MANAZER PROJEKTU

MAS Podchlumi, z. s. je neziskova organizace se sidlem v Holovousich, jejiz hlavni ¢innosti je
realizace Komunitné vedeného mistniho rozvoje uUzemi. Projekt MAP je realizovan z vyzvy
¢.02_15_005 Mistni akcni plany rozvoje vzdélavani v prioritni ose 3 OP VVV, kterou vyhlasil
Ridici organ OP VVV dne 8. zafi 2015.

MAP je prioritné zaméren na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zak( do 15 let.
Zahrnuje oblasti v€asné péce, predskolniho a zakladniho vzdélavani, zajmového a
neformalniho vzdélavani. Cilem projektu je podporovat spolecné planovani nebo sdileni
aktivit v Uzemi, zlepsit kvalitu vzdélavani ve Skolach, s dlirazem na podporu $kol se slabsimi
vysledky, zlepsit spolupraci formalniho a neformalniho vzdélavani a ostatnich sluzeb v misté
pro rozvoj potencidlu kazdého Zzaka. Hlavnim pfinosem realizace MAP je vybudovani
udrzitelného systému komunikace mezi aktéry, ktefi ovlivhuji vzdélavani v daném regionu.

Napln prace

Hlavni manazer projektu odpovida za ucelené fizeni a vykon projektového managementu
projektu s rozpoctem cca 3,2 mil. K¢ financovaného z vyzvy €. 02_15_005 Mistni akcni plany
rozvoje vzdélavani v prioritni ose 3 OP VVV.
- komplexni fizeni a administrace projektu Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani pro
ORP Hofice v souladu s podminkami pfijemce dotace,
- monitorovani postupu praci, harmonogramu, kontrola vécného pInéni aktivit
projektu ¢leny odborného tymu,
- fizeni zmén projektu,
- zpracovani prabéznych a monitorovacich zprav projektu, ucast na kontrolach
projektu,
- vedeni realiza¢niho tymu projektu, zajisténi aktivity Ridiciho vyboru — odborni garanti
+ pracovni skupiny,
- priprava podkladl pro jednani, zpracovani zapisu, vykonavani dil¢ich
administrativnich praci, archivace dokumentt apod.,
- sbér dat a monitoring uzemi, v€. analyz plynoucich z monitoringu uzemi,
- organizace jedndni, akci, seminaru,
- komunikace se zajmovymi skupinami,
- zajistovani PR projektu,
- komunikace s dal$imi tymy MAP v CR.

Pozadujeme

- dokonéené VS vzdélani (vzdélani pedagogického sméru vyhodou),
- zkuSenosti s projektovym a dotacnim managementem,

- zkuSenosti s vedenim tymu,

- schopnost tymové prace,

it EVROPSKA UNIE NE
» * Evropské strukturalni a investiéni fondy '\/ l

L Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani




MAS Podchlumi, z. s., Holovousy 39, 508 01 Hofice PO d s h | um |’

www.maspodchlumi.cz

schopnost vystupovat pred skupinou lidi,

asertivni komunikace, orientace na vysledek, duslednost, spolehlivost a
samostatnost, komunikativnost, organiza¢ni schopnosti,

pozitivni pFistup ke zménam,

vyborna znalost prace na PC — kancelarské programy Word, Excel, Outlook,
fidi¢sky prikaz skupiny ,,B“, automobil z diivodu nutnosti pohybu po regionu.

Ocenime

orientaci v oblasti pedagogickych pristupu, Skolstvi, inovativnich metod, komunitni
prace vyhodou,

orientace v operacnich programech 2014 — 2020,

znalost prace v systému MS2014+,

zkusenosti s tvorbou a fizenim projekt( ¢i strategii,

pozitivni pfistup k venkovu a jeho rozvoji.

Nabizime

1,0 pracovni uvazek na dobu urcitou do 31. 12. 2017 s moznosti prodlouzeni

v navazném projektu nebo dalSich aktivitach organizace,

predpoklad nastupu fijen 2016,

odpovidajici platové ohodnoceni,

misto vykonu prace v Holovousich a terénu v dotéeném tzemi MAP (ORP Hofice),
prijemné pracovni prostredi,

praci v malém kolektivu,

kreativni praci, moznost uplatnéni vlastnich inovaci.

Pozadované dokumenty k prihlasce

motivacni dopis v rozsahu max. 1 strany A4 v¢etné ocekdvaného hrubého mési¢niho
prijmu,

profesni (strukturovany) Zivotopis s kontaktnimi udaji v¢. referenci pro ovéreni udajd,
doklad o nejvyssim ukonceném vzdélani, dolozeni dalSich skute¢nosti uvadénych

v CV,

prehled se zkuSenostmi v oblasti projektového a dotacniho managementu,

souhlas se zpracovanim osobnich udajl dle zakona ¢ 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udajl ve znéni pozdéjsich predpist)

Dokumenty doructe nejpozdéji do 26. 8. 2016 na adresu: MAS Podchlumi, z. s., Holovousy
39, 508 01 Horice. Obalku oznacte , VR — neotvirat®.

Vybrani uchazec¢i budou pozvani k osobnimu pohovoru v kanceldfi MAS Podchlumi v
Holovousich dne 30. 8. 2016. Pokud se v tomto terminu nemuzete zucastnit, uvedte tuto
skutec¢nost prosim jiz v motivacnim dopise.

Vice informaci u manazerky MAS Podchlumi, Ing. Katefiny Burianové, vyhradné na emailu
burianova@podchlumi.cz.
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