Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-450/12-H

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola K. J. Erbena a Matei'ska Skola Koralka
vykonavajici ¢innost Skoly: ~ Miletin

Sidlo: Na Parkani 107, 507 71 Miletin

IC: 75015 293

Identifikator: 650 062 329

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Janou Velichovou, feditelkou Skoly

Ztizovatel: Mgésto Miletin

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska Skola, Bidlova 297, 507 71 Miletin

Zakladni Skola, Na Parkani 107, 507 71 Miletin
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 12. - 14. Cerven 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni a matefskou
Skoloupodle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich
predpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzd€lavani podle
ptislusnych skolnich vzdélavacich programii.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdéldvacich programl a jejich souladu
s pravnimi predpisy ardmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnickd osoba (dale Skola) vykondva cCinnosti matefské Skoly (dale MS) s cilovou
kapacitou 40 déti, zakladni $koly (déle ZS) s cilovou kapacitou 270 74kd, $kolni druZiny
(dale SD) s cilovou kapacitou 50 Zaki, $kolnf jidelny s cilovou kapacitou 500 stravovanych
osob a Skolni jidelny— vydejny s cilovou kapacitou 40 stravovanych osob. Vzdélavani
a Skolské sluzby se uskuteciiuji ve tiech budovach. V budové s ptilehlym, dosti rozsdhlym
pozemkem na adrese Na Parkdni 107 jsou umistény ZS a SD a jes ni propojena krytou
spojovaci chodbou S$kolni jidelnas adresou Bidlova 377. Ve tfeti budové, rovnéz
s pozemkem, na adrese Bidlova 297 se nachdzeji MS a 8kolni jidelna — vydejna. U budovy
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7S 7aci spolené s pedagogy vyuZivaji k vyuce télesné vychovy, zejména sportovnich her,
k rekreaCnim c¢innostem a v zimé k brusleniSkolni hfiSt€ s asfaltovym povrchem acast
pozemku k péstitelskym pracim. Nachdzi se zde také venkovni ucebna vyuZivani za
p&kného pocasi k vyuce i pro &innosti SD. Kromé ob&dii $kola umoZiuje Zikim ZS
zakoupit si obCerstveni ve Skolnim kiosku.

V deviti tfidich ZS se k terminu inspekce vzdé&lavalo celkem 178 Ziki 1. aZ 9. roéniku,
kapacita Skoly je vyuzZita na 66 %. Ttidy jsou urCeny pro Zaky jednoho rocniku, jejich
primérnd naplnénostéini 19,8 Zdkl. V poslednich ctyfech letechpocet Zaki postupné klesa,
od predchoziho $kolniho roku pomaleji. Skola vzd8lava také Z4ky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (didle SVP). Ke dni 30. 9. 2011 vykazovala 19 Zikt se SVP,
k terminu inspekéni ¢innosti o dva zdky vice. Ti jsou integrovani v riznych tiidach
a vétSina ma diagnostikované vyvojové poruchy uceni. S jednim Zidkem se zdravotnim
postizenim pracuje od 1. 4. 2012 deset vyucovacich hodin tydné¢ asistentka pedagoga. Také
se zde uc¢i 2 Z4cicizinci, ktefi nemaji jazykové bariéry. Skolu navitévuji Zici z mésta
Miletin a 63 % zakt dojizdi ze spadovych ¢i jinych obci. Z divodu navaznosti vyuky na
dopravni spoje je upraven rozvrh hodin, zac¢atek vyu€ovani byl stanoven na 7:40 hodin.

Cilova kapacita MS byla ke dni inspekce naplnéna. Reditelka $koly vyuZila moZnost, kterd
Ji vyplyva z posledni novely Skolského zdkona, pfijmout tzv. dalsi déti v dobé¢, kdy zapsané
déti nejsou v MS, a jesté dvétyto détipfijala. MSvykazovala dvédéti s odloZenou $kolni
dochézkou.Provoz je stanoven po dohod¢ srodi¢i od 6:30 do 16:00 hodin. Déti jsou
rozd€leny do dvou vekové smiSenych tiid sohledem na sourozenecké a pratelske

/v 2 2

vazby.Reditelka §koly stanovila vysi mési¢ni tiplaty v MS na 230 K&.

SD zajidtuje ve dvou oddélenich zdjmové vzdélavani piedevsim pro zaky 1. aZ 3. roéniku,
k terminu inspekce kapacita SD byla naplnéna. Provoz je zajiStén od 6:30 hodin do zacatku
vyucovani a po jeho skonceni do 15:30 hodin. Zijmové vzd€lavani je rovnéz zpoplatnéno.

Podle Skolniho vzd&lavactho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nizvem
»dkola pro zivot* (ddle SVP ZV) se vzdélavaji vSichni Zaci ZS. Je také zpracovan Skolni
vzdélavaci program pro SD s motivaénim nazvem ,,Hrou za poznanim*“(dale SVP SD).

Predskolni vzdelavanise uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (ddle SVP PV) s motivaénim nazvem ,Barevnymi kordlky objevujeme
barevnost svéta a zdravého Zivota“. MS preferuje zdravy Zivotni styl, §kola je piihlaSena
od roku 1997 do sité Skol podporujicich zdravi. Jeji vzdélavaci nabidku vhodné dopliiuji
dil¢i specifické programy — plavani, saiikovani, lyZovani, program protidrogové prevence
(Panenka Jablenka a kluk Viktor), vyuka hry na zobcovou flétnu (LéCiva pistalka),
zdravotni program (Alenka stiin€), cvieni na balancnich micich apod. Ucitelky
uptednostiiuji zpisob uceni, kdy se déti prfedSkolniho véku uéi hrou, vlastnim proZitkem,

experimentovanim a spontanni ¢innosti.

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany. V dobé inspekéni Cinnosti sestdval z dvaceti
pedagogickych pracovnikil — patndcti uciteld ZS (véetnd feditelky Skoly a jeji zastupkyné),
tii ucitelek MS(Vcetnevedoum ucitelky) advou vychovatelek SD, z nichZ jedna na &ast
pracovniho tvazku uéi v ZS a druhd vykondvé &innost asistentky pedagoga.Pedagogové
vytvareji pro déti a Zaky vnitini klima, které je provdzeno dlivérou, bezpecim, pratelstvim
a dobrou spolupraci Skoly s rodinou.

Od posledni inspekce, kterd se zabyvala zjisStovanim a hodnocenim podminek, pribéhu

a vysledkt vzdelavani zaka (btezen 2007), doslo k postupnému zavedeni vyuky ve vSech
ro¢nicich ZS podle SVP ZV a vychovné vzdélavacich ¢innosti ve SD podle SVP SD. Skola



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-450/12-H

se uspeésné zapojuje do celé fady projekti rizného zaméfeni i rozsahu a také navazala
mezindrodni spoluprici se Skolou ve Schwerinu.

Materidlng technické podminky vech soudasti 8koly se podstatnd zkvalitnily. V MS byly
vybudovany venkovni piistfeSek a nové podlahy, déle byly pofizeny nové koberce, lina,
policové stény do tiid, CistiCka bazénu, fada didaktickych pomitcek (PC, TV, fotoaparat),
hratek a byla dovybavena Skolni jidelna-vydejna. Novymi stoly, Zidlemi, nabytkem
a zafizenim (mycka, vyparniky, termosy, krdje¢, krouha¢ zeleniny apod.) byly vybaveny
Skolni jidelna a kuchyn. Inovace Skolniho nabytku, didaktické techniky, stavebnic, her
a hraéek se uskute¢nila i ve SD. V budové ZS byla vyménéna okna, byl zateplen a natfen
obvodovyplast a byla realizovdna plynofikace. Velice hezkého vzhledu interiéru bylo
dosazeno barevnym vymalovanim spolecnych prostor i uceben, natéry dvefii, potizenim
nového stavitelného nabytku pro Zaky do uceben i nového nabytku pro pedagogy do
sborovny a feditelny. Byla zfizena knihovna pro Zdky a doplnéna novymi knihami
(beletrie, encyklopedie, slovniky). Byla vybudovdna ucebna s informa¢nimi
a komunikaénimi technologiemi (ddle ICT), mistnost pro navstévy, kuchyiika pro Ziky,
venkovni u€ebna a rozbchova drdha pro skok daleky s umélym povrchem. Internetové
ptipojeni bylo zavedeno do jednotlivych udeben. Ve tifdach 1. stupné a v herniach SD
vznikly relaxacni zony s koberci. Pro zkvalitnéni vyuky vyuZivaji pedagogové spolecné se
zaky Sest keramickych tabuli, tfi interaktivni a dva dalSi dataprojektory, TV s LCD
obrazovkami, pfehrdvate CD a DVD, starSi 1 nov¢jsi pocitace, chemické soupravy,
digitdlni vahy, vizualizér, notebooky, tiskdrny, kopirky aj. Déti a Zici se vzdélavaji
1 stravuji ve velmi hezkém prostiedi.

V roce 2011 zahdjila Skola cerpani financnich prostfedkti z projektu EU penize $koldm na
zlepSeni materidlné technickych podminek a na dalSi vzdé&lavani pedagogickych
pracovniki (dale DVPP) v oblastech ICT, pfirodovédné, ctendfské a matematické
gramotnosti. Cést finan¢nich prostfedki je vy&lenéna na individualizaci vyuky.

Dal§i informace o &innosti ZS jsou uvedeny na jejich velmi kvalitné vedenych
strankachwww. zsmiletin.cz. a 0 MS na adrese www.materskeskolky.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Zpracované tiidni vzdélavaci programy (tiidni kurikula) vychazeji ze SVP PV. Pii
planovani predskolniho vzdélavani ucitelky vychazeji ze vSech péti vzdélavacich oblasti,
dil¢i klicové kompetence déti rozvijeji rovnomérné. Hospitované ¢innosti byly odborné
vedené a ze strany ucitelek promySlené piipravené. Vychozim vzdélavacim zamérem byla
prace s planovanym tematickym celkem pro mésic Cerven (,,Je ndm dobie na svéte™). Pii
vzdélavani byly vyuzivany predevS§im metody aformy prace zaloZené na aktivité
a zkuSenostech déti.

V pribéhu predskolniho vzdélavani se pfirozené stiidaly spontanni a fizené aktivity.
Vedle zajmovych aktivit soubéZzné probihaly vytvarné, pracovni, ale i dal$i Cinnosti
posilujici zvidavost déti a obohacujici jejich poznatky. Dé&ti tvofivé uplatiiovaly svoje
zkuSenosti, fantazii a konstruktivni dovednosti. Ucitelky zatfazovaly vhodnou motivaci
déti, povzbuzovaly je pozitivnim hodnocenim, které vedlo 1 k seberealizaci déti.
Podporovaly individudlni z4jmy déti a v souladu s rozvojem vzdélavacich kompetenci je
podle potieby rozvijely. Pracovaly snimi ptedevSim individudln€ nebo v malych
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skupinach. Déti si mohly podle svych potieb volit volné dostupné hracky ¢i si vybirat
z riznorodé nabidky pfipravenych ucebnich pomiicek. Byly ¢innostmi zaujaty a umély si
velmi dobfe rozehrdvat zvolené herni situace.

Projevy déti ve sledovanych vzdélavacich oblastech s piihlédnutim k jejich véku jsou na
pozadované urovni. Byly u nich sledovany velmi dobré komunikacni dovednosti.
Vyjadiovaly se samostatné, byly schopné naslouchat druhym, ptit se, vypravét piibéh,
popsat své zazitky a prozitky. Poznavaly nékterd pismena, Cislice, zajimaly se o knizky,
soustfedéné poslouchaly cetbu nebo vypravéni. Také prokazovaly, Ze umi rozliSovat, co
zdravi prospivd a co mu Skodi. Chovaly se odpovédné, dodrzovaly pfedem domluveni
pravidla, podilely se na utvafeni zdravého a bezpecného prostiedi. Jejich manipulace
s hrackami, pomtickami a vytvarnym materidlem prokazovala systematickou praci
ucitelek. Déti svou predstavivost a fantazii uplatiiovaly v tvofivych ¢innostech, ptedev§im
pii konstruktivnich a vytvarné¢ zameéfenych aktivitich a pfi namétovych hrach.
Prostiednictvim aktivit ziskdvaly povédomi o spoleenskych hodnotach. Umély rozliSovat
tvar, barvu, velikost, rozsifovaly si poznatky o piirod¢ a zakladnich podminkéch dulezitych
pro existenci Zivota. Zafazovanim pohybovych aktivit je posilovdna jejich fyzickd
1 psychickd zdatnost.

Déti v obou tfidach projevovaly vyborné dovednosti pii stolovani a dalSich obsluZznych
ukonech v priitbéhu dne. Nejen déti nejstar$i vékové skupiny, ale i mladsi zvladaly az na
piikladné drovni Cinnosti spojené se stolovanim, osobni hygienou a oblékanim. Prevazné
se umely samy o sebe postarat, nebo v piipadé potieby si samy pozadaly o pomoc ucitelku
¢ kamarada. Organizace dne v MS je promyslend, velkym pozitivem je, Ze se déti mohou
volné pohybovat v obou tiidich, které jsou navzdjem propojeny. DéEti s mensi potiebou
spanku maji moZnost si vybrat alternativni ¢innost. Pitny reZim a stala nabidka tekutin jsou
zajistény a ucitelky podporuji u déti navyk pravidelného pitného rezimu.

Ucitelky pravidelné¢ zaznamenavaji vyvojové pokroky déti. Sleduji a posuzuji ucinnost
piijatého vzdélavaciho programu, provadéji tydenni evaluacni ¢innost. Vedou diagnostické
zaznamy, které slouZi jako podklad k dalSimu vzdé&lavani déti a vyvozovani zavérl pro
dalsi praci. Jedna se o funkéni materidly.Prostfednictvim vytvarnych praci, které ucitelky
v pribéhu dochdzky ditéte do MS zakladaji, posuzuji jeho vyvoj. Na zdkladé téchto
podkladt uditelky vyhodnocuji, v ¢em je dit€¢ dspéSné a co mu naopak ¢ini problémy,
a podle toho upravuji vzdélavaci metody a postupy. Rodi¢e maji moznost s ucitelkami
konzultovat vzdélavaci vysledky apotieby svych déti. V prubéhu inspekénich hospitaci
ucitelky casto zafazovaly hodnoceni déti, jejich vyjadfovani k Cinnostem déti bylo
povzbuzujici a sméfovalo k jednotliveim. Nejen vedeni pedagogickych zdznamt o détech,
ale 1 forma zpracovani vlastntho hodnoceni Skoly vypovidaji o erudovanosti ucitelek
v procesu evaluace predskolniho vzdélavani. Matetska Skola sleduje vysledky vzdélavani
déti na ptikladné trovni.

Inspekéni hospitace potvrdily, Ze cile, formy a metody price deklarované v SVP PV jsou
napliiovany. Ucitelky v pribéhu pedagogické price s détmi zatfazovaly metody a formy
smeétujici k podpote tvotivosti déti, samostatného feSeni problémil a objevovani novych
poznatkii.

Hodnoceni piredpokladi matei'ské sSkoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona
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Piijimani déti do MS probihd pod vedenim feditelky $koly a ve spoluprici s vedouci
ucitelkou na zakladé pfedem stanovenych a pfijatych kritérii. Je realizovano v souladu
s ustanovenimi Skolského zdkona.Informace o zdpisu déti jsou zveiejiovany dostupnym
zpiisobem. MS umoZiiuje viem détem rovny piistup k piedikolnimu vzdélani.Skolni
matrika je vedena. Skolni fad je rodicovské vefejnosti zpiistupnén v $atné a SVP PV maji
rovnéZ k dispozici. MS m4 také dobfe zpracovany minimalni preventivni program, ktery
prolind celym Skolnim vzd€lavacim programema podporuje prevenci socidlné rizikovych
jevii.MS usiluje o systematické osvojovéni zdravého Zivotniho stylu aposilovani socialnich
kompetenci déti. Pfed zahdjenim inspekéni &innosti byla provedena CSI komparativni
analyza SVP PVa bylo shledano, Ze je pIn€ vsouladu se zasadami Réamcového
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani, ¢j. 32 405/2004-22.

Strategie a planovani jsou feseny dlouhodobou koncepci, kterd je souédsti SVP PV.
Reditelka $koly pievedla kompetence v fizeni MS na vedouci uéitelku. Povinnosti,
pravomoci a ukoly vSech zaméstnanci jsou jasné vymezeny organizaénim fadem Skoly,
zdkonikem prace, pracovnim fadem, vnitinimi pfedpisy Skoly a pracovnimi ndplnémi pro
jednotlivézamé&stnance. Vétsinu kompetenci spojenych s fizenim MS si vedouci ugitelka
ponechala a dalsi pedagogické pracovnice povétila diléimi dkoly.

MS je rodinného typu, a tak mi vedouci ucitelka neustdly piehled o &innostech
pedagogickych pracovnic, jejich spoluprici a aktivitich. Informacni systém mezi
feditelkou Skoly a vedouci ucitelkou je funkéni. Pedagogické a provozni porady jsou
v prib¢hu roku realizovany dle potieby, z jejich jednani jsou pofizovany podrobné
zdznamy. Vedeni MS zpracovalo s vyuZitim podnétd a informaci ziskanych z dotaznikd
pro rodi¢e déti ipracovniky Skoly hodnoceni MS, které posuzuje viechny oblasti
pfedSkolniho vzdélavani. V dokumentu jsou vystizné zhodnoceny cile prospéSné pro dalsi
rozvoj Skoly. Materidl ma vypovidajici hodnotu ve vSech oblastech vzdélavani, je ¢lenén
do podminek a pribéhu vzdélavani. Jeho zpracovini po obsahové a formélni strance ma
piikladnou trover.

Personalni podminky v MS jsou z hlediska odborné kvalifikace velmi dobré. Kolektiv
zaméstnanct je jiz nékolik let stabilni. Ucitelky spliuji predepsanou odbornou kvalifikaci
pro vyucovani v MS. Vedeni $koly nepfedpokldda do budoucna vyrazné zmény ve sloZeni
a poctu zaméstnanci. Odborny pfistup ucitelek k plnéni povinnosti a vnimavy vztah
k détem jsou vyraznymi klady Skoly. Ucitelky uzce spolupracuji a vzdjemné si poméhaji,
vytvareji pozitivni klima Skoly. Vedeni Skoly podporuje jejich vlastni iniciativu pro
realizaci tvir¢ich ndpadi. Ucitelky maji moZnost se dédle vzdéldvat, ke svému vzdélavani
pfistupuji aktivné a vedeni Skoly jim vytvaii velmi dobré podminky. Z planu
DVPPa z predloZenych osvédceni je ziejmé, Ze se zamétuji na ziskavani novych védomosti
v oblastech evaluace, psychologie, grafomotoriky a metodiky predSkolniho vzd€lavani.
Ziskané védomosti a dovednosti prezentuji svym kolegynim na jednanich pedagogické
rady a vyuZivaji je v praxi. Personalni podminky maji pozitivni vliv na plnéni cild Skolniho
vzdélavaciho programu.

Matetskéd skola je umisténa v klidné vilové zastavbé.Jednopatrovd budova je udrZzovani
v dobrém technickém stavu. Vedouci ucitelka pribéZné¢ hodnoti stav materidlnich
podminek i ve vztahu k pfijatému SVP PV. Prostfedi MS je velmi vkusn& upravené
amotivujici pro osobnostni rozvoj déti. Vybaveni jednotlivych mistnosti je tucelné
a funk¢ni pro vétSinu ¢innosti.Prostorové feseni obou tfid poskytuje velmi dobré moznosti
pro umisténi ndmétovych koutkt a jejich uspotfddani. Vybaveni tiid u¢ebnimi pomutckami,
konstruktivnimi, didaktickymi a spoleCenskymi hrami, détskou literaturou, vytvarnym
materidlem je nejen dostate¢né, ale 1 podporujici tvofivost, smyslové vnimani, rozvoj
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jemné motoriky a dalSich dovednosti déti. Skola ma rovnéZ postatujici prostiedky
(didaktické listy, stolni hry, publikace a dal$i pomicky) pro rozvijeni Cctenaiské
gramotnosti. Kvalitni je i nabidka knizniho fondu v oblasti pfedskolni pedagogiky pro
ucitelky. Jeji vyuziti se promitalo v praxi. MS md pocitatové vybaveni pro déti.
Zaméstnancim Skoly je k dispozici jeden poéita¢ s pfipojenim na internet. Skolni zahrada
neni rozlohou velkd, ale pfesto poskytuje dostatecné zazemi pro rekreaci déti (prilezky se
skluzavkou, dvé houpacky, zZebtiky, hrazdicky, piskovist€, zahradni domek, fotbalové
a dopravni hiiit&). Piistup do MS je bezbariérovy.

Vedeni $koly pecuje o bezpecnost déti v souladu s pravnimi predpisy, podminky jsou
rozpracovany v dokumentaci §koly. MS vybavila déti ochrannymi cyklistickymi piilbami
pro pohyb na $kolnim dopravnim hiisti. P¥i inspekéni prohlidce MS nebyly zjistény
zasadni nedostatky a rizika ohroZujici bezpe€nost a zdravi déti. Ty jsou prokazatelné
poucovany o moznostech drazli a seznamovany s riziky ohrozujicimi zdravi. Dilezitym
prvkem prevence je také vytvoreni pfiznivého klimatu, a to se Skole daii velmi dobte plnit.
Kniha trazt je vedena, pravideln¢ probiha revize télocviéného néradi a zafizeni Skolni
zahrady. MS dlouhodobé eviduje nizky podet trazii. Zaznamenané drobné trazy nebyly
disledkem poruseni zakonnych ustanoveni.

MS je oteviena vSem partnerim a vstiicnd k podnétnym navrhim rodict. Za velmi
dilezitou je povazovana spoluprace srodi¢i déti, nebotjejich zpétné informace slouzi
k dal§imu rozvoji MS. Skola preferuje otevieny dialog mezi pedagogy a rodiéi. Nabizi
rodi¢tim také moznost vyjadfit se prostiednictvim dotaznikii a mohou kdykoliv vstupovat
do déni vMS. Zvysledkii dotaznikové akce jednoznacné vyplynulo, Ze jsou rodite
spokojeni s vychovné vzd&lavaci &innostiMS,jejim prostiedim, stravovanim déti a Ze je
ucitelky vCas informuji o problémech déti a spolecné je feSi. Pedagogické pracovnice
planuji velké mnozZstvi spole¢nych akci,organizuji tvofivd odpoledne a netradicni tiidni
schiizky. Kladny vzajemny vztah si u¢itelky stanovily jako jeden z ukazatel kvality MS.

MS spolupracuje s predstaviteli mésta na vytvateni podminek pro program podpory zdravi
nejen v oblasti ekonomické, ale seznamuje jei s obsahem a myslenkami tohoto projektu.
Ziizovatel maximalné podporuje rozvoj a potieby Skoly. Vedeni Skoly zve starostu mésta
na akce poradané Skolou a ten se jich pravidelné ucastni. Ucitelky posiluji sounaleZitost
déti s obci, kooperuji s mistnimi slozkami (hasic¢i), dale spolupracuji s policii a se
zachrannou sluzbou v Hoficich a dal§imi subjekty (napf. mistni vyrobnou cukréiskych
vyrobkitl). Se zikladni $kolou udrzuje MS velmi dobré vztahy a spole¢n& organizuji
nékolik akci v pribéhu roku. Vzdélavaci a vychovné problémy déti ucitelky fesi
s Pedagogicko-psychologickou poradnou, Ji¢in. V- MS probihd pravidelné depistaZ pod
vedenim logopedky z Hofic. V ptipad€ potieby mohou rodice s détmi navStévovat kazdy
tyden logopedickou poradnu piimo v budové MS.

Z.akladni Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

O vzdélavaci nabidce ZS je veiejnost informovdna obvyklymi zpiisoby. Ozndmeni
o kondni zapisu do 1. tiidy sd¢luje feditelka Skoly prostfednictvim webovych stranek Skoly
a mésta, zvefejnénim na budoviach MS a ZS, na vyvésnich plochich a v mistnim tisku.
,Pohadkovy* zapis do ZS ptipravuje dramaticky krouZek. K zdpisu pro 3kolni rok
2012/2013 se dostavilo 22 déti. Reditelka $koly rozhodla u osmnicti Zdkd o piijeti

6



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-450/12-H

k zdkladnimu vzdélavani a u ¢tyt zak o odkladu Skolni dochazky. Kontrolovany vzorek
dokumentace vztahujici se k této oblasti byl priikazny a spisy byly vedeny v souladu
s pravnim predpisem.

K zékladnimu vzdélavani feditelka Skoly pfijima vSechny zdjemce, ktefi spliuji
predepsané naleZitosti. V priib&hu $kolniho roku piipravuje ZS pro rodie budoucich Z4ka
1. roéniku akce aspoleény program (Skola naneéisto) a informaéni schiizku pied
zahdjenim Skolniho roku. Tim je budoucim Zaktim i jejich zdkonnym zastupclim umozZnéno
1épe poznat §kolni prostiedi. Pravidelna spoluprice s MS a spole¢né &innosti d&ti a zaki
vyznamné piispivaji k adaptaci predskolnich déti na vstup do ZS.

Organizace vzdélavani je funkéni a propracovand. Je obsaZena v organizacnim fadu
a dal§ich dokumentech. Ptedlozené rozvrhy hodin respektovaly psychohygienické
i pedagogické zasady, stejné jako délky prestdveka pocty Zaku ve tiidach byly v souladu
s platnou legislativou. Skolni matrika 7dkd je vedena v elektronické i listinné podobd
a nebyly v nf shledany nedostatky. Skola dodrZuje u¢ebni plany SVP ZV.

Podpora rozvoje osobnosti ziaki byla pii hospita¢ni cinnosti sledovdna v riznych
pfedmétech ve viech tifdach a na obou stupnich ZS. Vzhledem k terminu inspekce byla
vEtsi ¢ast hodin zaméfena na opakovani a prohlubovéaniprobraného uciva a systematizaci
poznatkt. VSechny sledované hodiny aZ na vyjimku byly vedené odborné¢ kvalifikovanymi
vyucujicimi, coz se pozitivné¢ promitalo do jejich kvality, a byly peclivé piipravené.
Ucitelé pracuji podle tematickych plant, které jsou zvefejnéné a uzce koresponduji se
SVP ZV. Ve sledované vyuce ugitelé volili rozmanité a pestré metody a formy préce,
jejichZz uplatiovani vytvaii velice dobré piedpoklady pro rozvoj osobnosti Zakl
a naplilovani vSech jejich klicovych kompetenci. Zaclenovali Cinnostni aktivity, efektivné
je stiidali, vyuZivalididaktickou techniku a rizné pomiicky. Casto pisobili jako
koordinatoti vyuky. Zohlednovali individualni potfeby Zakil, zejména se SVP. Pro zZaky
organizuji mnoho rdznych projektl a jinych Skolnich aktivit. PribéZné hodnoceni prace
7aka bylo Casté, nediskriminujici, zpravidla bylo realizovdno i zdvére¢né hodnoceni ¢i
sebehodnoceni Zakl. Vyuka probihd v esteticky siln€é podnétném prostiedi. Tiidy jsou
svétlé, prostorné a jsou vyzdobeny Zakovskymi pracemi a vybavenénidzornymi
materidly,pomickami i technikou.

Ve Skolnim roce 2011/2012 je v ¢innosti deset zdjmovych tutvard s riznym zaméfenim
(dramaticky a ptirodovédny krouZzek, keramika, stolni tenis, matematika — fyzika, hdzen4,
odbijend a florbal). Ddle maji zajemci podle ro¢nikii moznost individudlné navstévovat
logopedii. Zajmové krouzky navazuji na rozvrh hodin ZS. Ugitelé pfipravuji zdky na
védomostni a sportovni soutéze a ti dosahuji velmi dobrych umisténi na drovni oblastnich,
okresnich 1 krajskych kol. Jedna se o zemé&pisnou olympiddu, olympiddu v ¢eském jazyce,
poznavani zZivoCichii a rostlin, Ekomlad¢, vano¢ni chemicky turnaj, Pythagoriddu, stolni
tenis, florbal, fotbal a volejbal.Ve Skole pracuje jiZz mnoho let soukromd Zakladni
umélecka skola Melodie a v minulém obdobi zde ptisobil soukromy tane¢ni obor Klobouk.
Zéci pravidelné pripravuji vystoupeni pro veiejnost. Tradiéni sout&Zi miletinské $koly je
Mozaika. Tato soutéZ je zaméfena na estetické citéni, kreativitu, logické mySleni
a pohybové nadéani Z4k.

Skola realizovala a realizuje celou fadu tematicky zaméfenych tifdnich a Skolnich projekti
i projektii organizovanych jinymi institucemi. Cast z nich je zaméfena na lidové zvyky
a tradice, nékteré vychdzeji zrocnich obdobi, environmentdlni a etické vychovy
a regiondlniho mistopisu. CeloSkolni projekt etické vychovy probiha ve tiidach 2. stupné
a uskuteciiuje se v duchu pomoci a spoluprice, zdsad spravného stolovani a nacviku
omluv. Projekt je zakoncen nacvikem asertivniho chovéni. Celorocné probihataké projekt
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zamefeny na finan¢ni gramotnost, kterd je vclenéna do vyuky povinnych predméta, dale
MIéko do Skol a Ovoce do Skol. Zaci nékterych tiid se ucastni lyZarského a plaveckého
vycviku a navstévuji dopravni hfisté, kde probihé zékladni kurz mladych cyklisti.

Dlouhodobé a systematicky se ZS vénuje rozvoji funkéni étenarské gramotnosti zaki.
Ta patii k dilezitym cilim v celkové vychovné vzdé€lavaci strategii Skoly. Byla sledovana
v hodindch ceského jazyka, déjepisu a dalSich pfedméti na 1. a 2. stupni. Dotace hodin
¢eského jazyka je na 1. stupni ve vSech rocnicich navysSena z disponibilni dotace celkem
o sedm hodin, na 2. stupni o dvé hodiny. Navic Zaci ve 2., 4. a 5. ro¢niku maji v ramci
individualizace vyuky jednu hodinu tydné dé€lenou. Zijemci piedevSim z 1. stupné
navStévuji dramaticky krouzek. Zakladem ctenarské gramotnosti je znalost Cteni a Zaci
prokazali, Ze ji maji, nebot cetli na drovni pfimérené svému véku. Ve vyuce byly
vyuzivany ucebnice i texty pripravené vyucujicimi. Ty pro né€ zpravidla pfipravuji na
pracovnich listech podle témat probiraného uciva.Vlastnimu c¢teni zejména v hodinich
literarni vychovy predchazela pifipravna ¢ast, zaméfend na vysvétleni méné znamych ci
obtiznych vyrazl, na jejich porozuméni a spravné cteni. Ve vSech rocnicich vyucujici
cilen¢ dbali na porozuméni ¢tenému textu a vénovali pozornost spravnému vyjadrovani
zakl. Zarazena byla frontalni, individudlni iskupinovd priace. Velkym kladem hodin
¢eského jazyka na 1. stupni bylo mnoZstvi rozmanitych ucebnich pomucek, casté stiidan{
¢innosti a pracovniho mista, vhodn¢ zvolend motivace a Casté pozitivni hodnoceni.

Spole¢nym rysem sledovanych hodin na 2. stupni byla velice dobra piiprava pedagogu,
vhodné zatazené tradi¢ni i moderni metody a formy prace,aktivizujici metody, motivace
zakl a promySlena organizace jejich prace.Stanovené cile hodin byly plnény. Néazornost
vyuky byla zajisténa kvalitné, funkéné byla vyuzita také interaktivni tabule a Zaci
prokdzali, Ze s ni dovedou pracovat. U¢itelé poskytovali Zakiim dostatek ¢asu na préci i na
komunikaci —odpovédi na otazky, dotazy,vyjadieni vlastniho ndzoru. VétSinou opravovali
nedostatky ve vyjadfovani Z4ku ¢i je na né upozornili. Zatazenim jiné aktivity predchazeli
unavé zakid. Ti pracovali se zdjmem, velice pékné a prokazovali odpovidajici znalosti
1 dovednosti.

Pro vSechny sledované hodinybyly charakteristické hezké vzdjemné vztahy a pifjemna
atmosféra. Funk¢né byly rozvijeny témét vSechny klicové kompetence zZaku. Na ptikladné
urovni byly realizovany hodiny literarni vychovy v paté tfid¢ a jazykové vychovy v osmé
tride.

Ucitelé vedou Zdky k domaci Cetbé a k zdznamtiim do ¢tenafskych denikii. Star$i Zaci na
zékladé Skolni ¢i domaci ptfipravy vypracovavaji referaty, pracovni listy nebo pomocné
listy, vystupuji s rétorickymi cvi¢enimi. Vyucujici uci zdky pracovat s dal§imi zdroji
informaci, napt. encyklopediemi, odbornou literaturou, vyhledavat informace na internetu
a prezentovat je spoluzdkim. Individudlné pracuji se zZaky se Ctenafskymi ¢i jinymi
nedostatky. Diraz kladou na projekty, pfi nichZ dochdzi k rozvijeni nejen ctenéiské
gramotnosti zakl, ale ¢asto i gramotnosti dalSich. Velice zajimavé jsou napf. vystupy
z projektu nejstarSich Zaki Kronika. UCcitelé organizuji pro Zaky soutéZe, ndvstévy
divadelnich ptedstaveni, exkurze a besedy. Velmi pozitivné hodnoti spoluprici s méstskou
knihovnou, kterd zeyjména pro mladSi Ziky pfipravuje besedy a tematickd setkani.
Slavnostnim okamZikem v Zivoté nejmladiich 7dku je ,,pasovani na Gtenafe®. Skola se
aktivné podili na kulturnim Zivoté mésta adramaticky krouZek pfipravuje literarni pasma
k vyro¢im K. J. Erbena. RovnéZ pfipravuji dramatizaci pohadky k zapisu zdkt do
1. ro¢niku. Pro nejstar$i Zaky vychovnd poradkyné ve spoluprici s dramatickym krouzkem
a s mestskym udtfadem ptipravuji slavnostni rozlouceni. Z této akce dostdvaji Zaci na
pamatku CD s prezentaci fotografii. Z4ci $estého roéniku piipravuji na konci §kolniho roku
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pro zaky paté tfidy tzv. zapis na 2. stupen. Jednd se o prezentaci jednotlivych predmét
dramatizaci ukdzek z vyuky, sezndmeni se s pouZivanymi pomiickami a metodami prace.
Na akci je piizvano vedeni Skoly a tifdni ugitelé zminénych roénika.Zéaci spoletné
s pedagogy ptipravuji také pro rodi¢e a vetejnost riznd kulturni vystoupeni.

Funkci informacnich center Skoly plni $kolni knihovna a pocitacova ucebna. Pro zéky je
ur¢ena vypuj¢ni doba a do pocitacové uc¢ebny maji pfistup po skonceni vyucovani. Rlzné
udalosti ze Zivota Skoly jsou zvefejiiovany prostfednictvim $kolniho Gasopisu Skolni
kvitek. Podpora rozvoje ¢tendiské gramotnosti Zaki je realizovdna na velice dobré drovni.

Podpora rozvoje matematické gramotnosti zaku byla sledovana v hodinach matematiky
na obou stupnich $koly. V uéebnim planu SVP ZV je matematika dotovina na 1. stupni
dvaceti hodinami tydné, coZ je zvySeni zdkladniho poctu o ¢tyfi hodiny z disponibilni
dotace. Na 2. stupni jsou matematice pridany dv€é hodiny z disponibilni dotace a celkem je
to sedmnécthodin tydng&. Skola je vybavena zakladnimi pomtickami pro vyuku matematiky
a uéebnicemi, které maji navaznost mezi jednotlivymi roéniky. Zaci ve sledované vyuce
pomucky efektivné vyuzivali, v€etné dvojrozmérnych i trojrozmérnych, jsou zvykli s nimi
pracovat.

Ucitelky na 1. stupnibyly na vyuku ptikladné pfipraveny a vedly Zdky vhodnymi metodami
prace. Vzhledem k terminu inspekce byly navStivené hodiny ptedevSim opakovaci.
Ucitelkdm ptindsely zpétnou vazbu o rezervach v probraném ucivu. Pfi feSeni slovnich
tloh méli Zaci mozZnost uplatnit odhad, fantazii i vlastni zkuSenosti. Ucitelky dlsledné
dbaly na pouZzivani spravné terminologie, kontrolu a znazornéni pocetnich ikonl. Vyrazné
kladnym rysem vyuky byla pisobivd motivace, Casté zatazovini soutéZi a pribézné
hodnoceni vykonu zakua. Ucitelky provéfovaly pochopeni zadani tikolli a porozumeéni textu.
Zéci prokazali i dovednost pfi manipulaci s interaktivni tabuli.

Ucitelé na 2. stupni byli rovnéZz dobfe pfipraveni, zadavali zaklim jednoznacné pokyny
ado vyuky zafazovali pfiméfené naro¢né tlohy, i problémové. Zici 6. roéniku aktivnd
spolupracovali, provadéli samostatny zapis do seSitu apodle pokyni ucitelenaérty.Nalézali
a popisovali spravnd teSeni konstrukénich dloh v geometrii, pouZivali vhodné rysovaci
potieby. Pro pochopeni zadani praktickych slovnich dloh a pro zrakovou oporu uciva byl
provadén zdpis na tabuli a bylo vyuZivdno zndzornéni trojrozmérnymi pomuckami.Pti
provadeéni statistickych vypoctl Zaci 8. rocniku zapisovali zjisténé hodnoty do tabulky. Na
vyuku byli pfevdazné dobie pfipraveni, prokazovali v§ak rGznou tdroven dovednosti. U¢ivo
bylo predkladdno jako problém kfeSeni. V zdvéru hodin bylo provedeno shrnuti

probraného uciva, chybélo vSak zhodnoceni prace zaka.

¥ o v

Ucitelé obou stupiii Skoly dle potieby spolupracuji. Rozvoj matematické gramotnosti je
podporovan tucasti Zakd ve Skolnich 1ijinych soutéZich. Ti se kazdoro¢né zucastiuji
matematickych soutézi Cvrcek, Klokanek, Klokan, Pythagoridda a néktefi jsou dspésni.
Skola podporuje rozvoj matematické gramotnosti Zaki na velmi dobré trovni.

Podpora rozvoje prirodovédné gramotnostizaki je ve Skole realizovdana v souladu
se SVP ZV. Dotace hodin pro vzdé&lavaci oblast Clovék a piiroda je navysena celkem
o Sest vyu€ovacich hodin. Byly navstiveny hodiny prvouky a vytvarné vychovy (i zde se
v tématu prolinaly pifirodovédné a technické prvky) na 1. stupni a piirodopisu
a ptirodopisnych praktik na 2. stupni. Metody a formy prace uplatiiované jednotlivymi
vyucujicimi ve sledovanych hodindch vytvéareji pfedpoklady pro UspéSny rozvoj zaki
v piirodovédné oblasti. Hospitované vyucovaci jednotky mély dynamicky pribéh,
pfevlddala nazornost,stiidaly se jednotlivé aktivity, na 1. stupni byly ucelné zaclenény
relaxacni ¢innosti a v jednom piipad¢ byla zatazena interaktivni vyuka.
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Organizace vyucovani s moznosti vyuZiti aktivity vétSiny zaki vychdzela z velmi peclivé
ptipravy vSech pedagogl. Zatazeny byly skupinové i individudlni ¢innosti, v 6. ro¢niku
zaci prakticky (jednou v laboratorni praci pomoci mikroskopu, podruhé v ptirodovédnych
praktikdch na zdklad¢ poznatkd z vychazky) zkoumali biologicky materidl a metodou
analyticko-syntetickych postupt dokéazali vyvodit i zobecnit elementarni vztahy mezi
Zivou a nezivou pifrodou.

Ve v8ech hodinich ucitelé piisobili nejen jako koordindtofi praci, ale zaroven pfihliZeli
k individualnim potfebam zaku, volili pfiméfené tempo a davali Zakim prostor pro jejich
vyjadieni. Vhodn¢ pracovali s odbornymi terminy, dbali na sprdvné vyjadiovani Zika
a pravidelné¢ hodnotili jejich vykony. Ve vice hodinich byly zaznamendny prvky
sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni Zdkd. Ucivo bylo poddvdno vécné spravné
s dirazem na fixaci zdkladni latky. Ve vyucovéani vladla piijemna atmosféra vzdjemné
divéry mezi Zdky a uciteli, a prestoZe hospitace probéhly v zavéru Skolniho roku, Zici
pracovali s chuti a byli velmi ukéznéni.

Graficka troven jednotlivych pisemnosti Zaki je rozdilnd, ale seSity jsou uciteli pravidelné
kontrolovany a zachycuji zdkladni ucivo. Zapisy slouzi ke snadnéjSi doméci piiprave,
zv1asté prospéchové slabsim Zakim.

Z finan¢ni podpory z drobného programu Kralovéhradeckého kraje zahdjila Skola projekt
,Preména tradiéni $kolni zahrady ZS K. J. Erbena Miletin na piirod& blizké prostiedi za
spolutcasti zaka“. Dlouhodobé se Zaci spolecné s pedagogy zabyvaji environmentalni
vychovou, vzdélavanim a osvétou (dale EVVO). Opakované uspéli v takto orientovaném
projektu ,,Tifidime s Nikitou*. K tradi¢ni akci Skoly patii rovnéZz projekt ,,Den
Zemé&*“.Podpora rozvoje piirodovédné gramotnosti zaki je realizovdna na velice dobré
drovni.

Podpora rozvoje informaé¢ni gramotnosti Zaku byla rovnéz sledovana ve vyuce na obou
stupnich. Informacni technologie jsou vyucovany ve 4. a 5. ro¢niku po jedné hoding, tedy
na 1. stupni je tento pfedmét dotovdn jednou disponibilni hodinou. Na 2. stupni je
informatika vyucovdna bez dalSi Casové dotace jednu hodinu v 6. ro¢niku. V rdmci
rozsifeni znalosti Zdk a k podpoie jejich informacni gramotnosti nabidla Skola Zakiim
7. AZ 9. ro¢niku volitelny predmét informatika a komunikace v jednohodinové tydenni
dotaci.

Vyuka ve 4. ro¢niku byla zaméfena na vyhleddvéani informaci na internetu a intranetu
Skoly. Zaci také provadéli testy v komerénim vyukovém programu a dosahovali
nadpriimérné Gsp&snosti. Zaklady price s po&itatem zvladali velmi dobfe. Zaci 9. roéniku
absolvovali kurz vyuky programovéni. Algoritmus zaddvani specifickych piikazl ziskali
z intranetu, byl jim prezentovan na tabuli prostfednictvim dataprojektoru a zdroven ho méli
také vytiStény na pracovnim listu. Projevovali poZadovanou urovenn osvojenych
dovednosti. Spolupracovali na feSeni, spousténim vytvofenych funkci ovéfovali jejich
spravnost a tim ziskdvali u¢innou zpétnou vazbu o své uspéSnosti.Ucitelé predkladali
zakim ucivo jako problém kieSeni. Vhodné¢ Zdky motivovali a poskytovali jim
individudlni podporu. Provadéli dopomoc slab$im Zaklm, vyddvali pokyny k ¢innosti
a hodnotili jejich praci. Zaci projevovali spontdnni zdjem o probirané uéivo a pracovali
velice dobfe. Diferencované ucivo podle jejich schopnosti nebylo zafazeno.

Pocitacové stanice svymi parametry jiZ nepostacuji potiebdm vyuky. Ucebna neni
klimatizovana a teplota v ucebné pii sledované vyuce nepfispivala k vytvoreni vhodnych
hygienickych podminek pro efektivni vyuku. Pracovni prostor pro ucitele neni vhodné
vyfeSen (ucitel sedi zady k Zaklim). Projekce na lesklou plochu keramické tabule mize
nepiijemné ozafovat oc¢i Zaku.
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V SVP ZV, ktery je zvefejnén na webovych strankdch gkoly, je uvedena jak organizace
vzdélavaciho systému, tak hodnoceni priubéhu a vysledku vzdélavania chovani zaki ve
Skole. Tento systém je promysleny, komplexné postihuje schopnosti, predpoklady i trendy
budouctho vyvoje kazdého Zdka. Skola sleduje tspé&$nost zakd pii prechodu z 1. na
2. stupen. Ucitelé vzdjemné konzultuji obsahy probiraného uciva, uzité vyucovaci metody
a zpuisob klasifikace. Skola vyuZiva k testovani Zaki 5. a 9. roéniku v pfedmétech Gesky
jazyk, anglicky jazyk, matematika a v oblasti obecnych studijnich pfedpokladii externi
dodavatelskou firmu. Kromé toho pro zaky 3., 5., 7. a 9. ro¢niku vyucujici pfipravuji na
konci kazdého Skolniho roku vystupy uciva z jednotlivych predméti, které porovnavaji
s vystupy z minulych Skolnich let. Ze zavért hospitacni ¢innosti vedeni $koly a rozbor
téchto vystupl vyplyvd, Ze se Zaci dobfe orientuji v zdkladnim ucivu, dokazi vyhledavat
a tfidit potfebné informace, ale tyto informace obtiZznéji chapou v souvislostech a aplikuji
v praxi. Zéci provadgji v pravidelnych ¢asovych intervalech vlastni hodnoceni své price,
ktera jsou konzultovana s hodnocenimi vyucujicich. Kromé pravidelnych tiidnich schiizek,
které se konaji dvakrat do roka, jsou pii Skolni nedspésnosti ¢i kazenskych problémech
zakl zvani zdkonni zastupci do Skoly individudlné a je s nimi konzultovéno, jak situaci
zlepsit. V pfipad€ potreby Skola organizuje komisiondlni ptezkouSeni dle piisluSného
pravniho predpisu. Pro déle chybéjici zaky zajiStuje doucovédni, navic jsou obsahy
tydennich tematickych plant zvetejiilovany na webovych strankach Skoly.

Vysledky prace Skoly jsou rovnéZ prezentovany na webovych strankach, informace jsou
zvefejtiovany v regiondlnim tisku i ve $kolnim &asopise. Skola pedlivé sleduje tsp&snost
a dal8i uplatnéni svych absolventli. Byvali Zici se setkdvaji se svymi tfidnimi uciteli
ainformuji je o svém studiu. Obcas po domluvé s vyucujicimi navstévuji i Skolni
vyuCovani, kde predavaji své zkuSenosti mladSim Zakim. Sledovini a hodnoceni
individudlnich i skupinovych vysledkt vzdélavani zZaku je realizovano na piikladné drovni.
Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zileZitostech tykajicich se
vzd&lavani ve spolupréci se $kolskym poradenskym zafizenim(daleSPZ). Ve §kole pracuji
tii dyslektické asistentky, dvé ucitelky se vzdélanim v oblasti specidlni pedagogiky,
logopedickd asistentka a asistentka pedagoga. Koordindtorem c¢innosti je vychovnd
poradkyné. Pro vykon této funkce absolvovala studium vychovného poradenstvi II.
v rozsahu dvacet hodin, zakon¢ené zavérecnym testem. PoZadované Cinnosti planované na
cely Skolni rok vykondva v souladu s pracovni ndplni. Tato zkuSend vyucujici dzce
spolupracuje s vedenim Skoly a metodickou prevence socidlné patologickych jevi.
Spolecné tvoii realizacni tym, ktery fesi vychovné problémy zakt vyskytujici se v priabéhu
Skolnitho roku. Velkd ¢ast Cinnosti vychovné poradkyné se tyka péce o zaky se SVP.
VSichni se vzdélavaji podle individudlnich vzdé€lavacich pland (dale IVP), které na
doporuéeni SPZ vypracovévaji zainteresovani pedagogové ve spoluprici s tifdnimi ugiteli.
Rodi¢tim téchto zZakd bylo nabidnuto slovni hodnoceni vyuky jazykud, véetné Ceského
jazyka. Dvakrit ro¢né konzultuje vedeni Skoly vysledky price ZzZakd podle IVP
s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny apii vyhodnoceni G¢innosti IVP s nimi
spolupracuje také vychovna poradkyné.

Druhou oblasti profesniho zdjmu vychovné poradkyné je kariérové poradenstvi. Propagaci
jednotlivych oborti stfednitho vzdélavani a administrativnimu postupu pii podavani
pfihlasek na stfedni Skolu jsou vénovany nasténky v 8. a 9. rocniku. V oblasti profesni
orientace zaku Skola spolupracuje s partnery ze stiednich Skol a s ifadem prace. Ucivo
s tematikou volby povolani je zafazeno do tematickych plant pfedméti, zejména obCanské
vychovy a vychovy ke zdravi, a prolind i ostatnimi vychovn¢ vzdélavacimi predmcéty.
Zakam 8. roéniku umoZiiuje §kola navitévu Utadu price Ji¢in, kde se seznamuji s riiznymi
profesemi a pozadavky souvisejici s jejich studiem. Prochédzeji testovanim, které slouzi
k jejich orientaci pii volb&é povoldni. Pro Zdky 9. ro¢nikl a jejich rodice organizuje
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vychovna poradkyné vzdy v zéfi informativni schizku k volbé povolani, kde hovoii
o pfijimacim fizeni a odpovida na dotazy. Dale se Zaci pravidelné ucastni akce ,,Student
v Ji¢in€*, kde se prezentuji stiedni Skoly a ucilisté, a podobné zaméiené akce, kterd
probiha v Hradci Kralové v Kongresovém centru Aldis.

Skola ma kvalitné vypracovany systém prevence socialné rizikovych jevii. Metodi¢kou
prevence je zastupkyné feditelky Skoly. Negativnim jevem, kterym se vedeni Skoly ve
sledovaném obdobi zabyvalo, byly drobné prestupky Z4ka proti pravidliim Skolniho fadu.
Zéci mohou sdélit své problémy do internetové schranky divéry umisténé na $kolnim
webu. Neni vSak Casto vyuZzivéna, Zici preferuji osobni kontakt s pedagogy a vedenim
Skoly. StéZejnim dokumentem pro prevenci socidlné rizikovych jevlje minimalni
preventivni program (didle MPP), ktery kaZzdoro¢né vypracovdva metodicka prevence ve
spolupraci se vSemi vyucujicimi na zékladé¢ vyhodnoceni ucinnosti predchozi verze.
Program vytycuje kratkodobé 1 dlouhodobé cile a podrobné rozpracovava témata primarni
prevence do obsahu uciva jednotlivych pfedméti. Vyznamnou kapitolou je piehled
tematickych bloki, jednordzovych akci anabidka zdjmovych utvart. V. MPP jsou
vyjmenovani partnefi Skoly, agentury a spolky predstavujici oblast sekundarni prevence,
kontakty na internetovou schranku divéry a metodi¢ku prevence. Skola spolupracuje
s n¢kolika organizacemi zabyvajicimi se primarni prevenci, do volnocasovych aktivit Skoly
se zapojuji 1 mistni spolky.

Vyucujici maji moznost studovat problematiku prevence v odborné literatufe, kterd je
k dispozici v ucitelské knihovné, a kazdoro¢né se ucastnit seminaiti a vzdélavacich akeci.
Fotodokumentace z projektli a akci se zaméfenim na prevenci je prezentovdna na
webovych strankdch Skoly. VSechny tyto Skolni i mimoSkolni aktivity pfispivaji
k vSestrannému rozvoji zdkid. MetodiCka prevence absolvovala program celoZivotniho
vzdélavani Vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu a v této oblasti se dale
vzdélava. Vychovnd poradkyn€ 1 metodicka prevence maji dvakrat v tydnu stanovené
konzultadni hodiny. Zaktim $koly a jejich zdkonnym zastupcim se ochotné vénuji i nad
rdmec téchto konzultaci. Vychovné poradenstvi a prevence socidlné rizikovych jevi jsou
ve Skole zajistovany na vynikajicitrovni.

Reditelka $koly vydala §kolni ¥id, v némZ jsou stanovena prava a povinnosti t&astniki
vzdélavani, ochrana pied socidln¢ rizikovymi jevy, pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi
(dale BOZ) 74kl aj. Sezndmeni Zaki s pravidly BOZ a dodate¢né pouceni nepifitomnych
74kl zaznamenavaji vyulujici do tiidnich knih. Zaci jednotlivé podepisuji pouceni
o bezpecnosti pii nekterych cinnostech a podpisové listy jsou vkladany do ttidnich
knih.Z4ci jsou vedeni k dodrZovéani zdsad bezpe&nosti. V knize drazi bylo ve sledovaném
obdobi zaznamendnotiicet pét Grazd Zaki. Pocet trazii mirné stoupd. Odbornd technickd
kontrola télovychovného zatfizeni Skolni télocvicny byla provedena ve stanoveném
terminu. Na sténach podél centralniho schodisté jsou zavéSeny tabulky s pravidly ochrany
¢lovéka za mimotadnych situaci. Ve spole¢nych prostorach je zvetejnéna informace o tom,
jak rozpoznat Sikanu a kam je mozné se v ptipadé jejiho zjiSténi obratit. Je stanovena tiidni
zédkovskd samosprava a tiidni kolektivy si stanovuji spoleCenskd pravidla souziti.
Lékarnicky pro poskytovani prvni pomoci jsou vhodné umistény v prostorach skoly
(sborovna, $kolni dilna, t&locvi¢na, SD, uéebna chemie, kuchyii SJ, dilna $kolnika-
udrzbate, plynovd kotelna). Zodpovédnosti za jejich vybaveni jsou povérené dvé
pracovnice Skoly. BOZ zakt je zodpovédné a ucinn¢ zajisténa.
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Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola spliiuje formalni podminky dle $kolského zdkona. Udaje uvedené ve zfizovaci
listin€ Skoly a v zdznamech do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni odpovidaly skutecnostem
zjiSténym pii inspekéni Cinnosti.

SVP ZVma velice dobrou obsahovou i formélni trovei. Neni specificky orientovany.
Vychazi z cill zékladniho vzdélavani a je zaméfen na to, aby vychdzejici Zaci byli schopni
se socializovat, po cely Zivot vzdélavat, asertivné komunikovat a zhodnotit své moznosti
na trhu prace a v redlném Zivoté. Hlavni diiraz je kladen na komunikaci, kooperaci a praci
s informacemi. Listinnd verze vzdélavaciho programuje pro zdky, rodice ¢i vefejnost
k dispozici ve vestibulu $koly. V 1ét& roku 2010 provedli inspektoti Ceské §kolni inspekce
srovnavaci analyzu SVPZV sRamcovym vzd&lavacim programem pro zakladni
vzdélavani (dale RVP ZV) a zjistili, Ze je velmi kvalitn€ zpracovany, ale nékteré udaje
chybgji. Reditelka §koly na sdéleni vysledku srovnivaci analyzy reagovala a chybgjici
informace doplnila formou dodatkii. Nyn{ je tento dokument plné v souladu s RVP ZV.

V ucebnim planu jsou dodrZeny jednotlivé minimalni ¢asové dotace hodin. Disponibilni
hodiny jsou vyuZity piedev§im na posileni vyuky povinnych pifedméti (Cesky jazyk
a matematika na obou stupnich, na 1. stupni dale vlastivéda a informacni technologie, na
2. stupni jests fyzika, ptirodopis, zem&pis, d&jepis a pracovni &innosti). Zaci se u¢i dva cizi
jazyky, od 3. ro¢niku angli¢tinu a od 7. ro¢niku némc¢inu. Na 2. stupni jim postupné
pribyvaji volitelné pfedméty, jsou jimi pfirodovédné praktikum, informatika a komunikace
a konverzace v anglickém jazyce. SVP ZV je kvalitnd zpracovany dokument, ktery je
doplilovan a aktualizovdan podle podminek Skoly a potfeb Zdkid. UmoZnuje napliiovat
stanovené cile Skoly a rozvijet klicové kompetence Zaki.

SVP SD s platnosti od 1. 9. 2007 vydala feditelka Skoly a vypracovaly jej vychovatelky
SD. Je vytvoien piehledné a kvalitng. Obsah vzdélavani vychazi ze viech péti tematickych
okruhii vzd&lavaci oblasti Clovék a jeho svét. Pflohami dokumentu jsou: Vnitini tad SD,
Organizaéni t4d SD, Rozhodnuti o prominuti tplaty a Poplatky ve SD. SVP SD je
vytvotfeny v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zdkona.

Reditelka $koly vykondva funkci od 1. 8. 1998 a spliiuje vSechny predpoklady pro jeji
vykon, vcetn¢ studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. Pribézné se vzdélava
pfedevS§im v oblastech managementu Skoly, pracovniho préava, Skolské legislativy, EVVO,
v anglickém jazyce aj. Svédomité plni vSechny pravni povinnosti vyplyvajici z vykondvané
funkce. Povinnou dokumentaci vede velmi peclivé, v souladu se Skolskym zdkonem
a pravidelné ji aktualizuje. Radn& plni také povinnosti viéi §kolské radé. Po celou dobu
vykonu funkce spolupracuje se svou zdstupkyni a tvofispolu vyborn¢ kooperujici tym.
Zastupkyné feditelky Skoly kromé& této funkce také dlouhodob& vykondva Ccinnost
metodicky prevence a koordindtorky EVVO. Pro vSechny ¢innosti se vzdélava, v loiiském
roce absolvovala pét semindii zaméfenych na praci zastupce feditele Skoly. Dle
organizaéniho fadu Skoly a organizacniho schématu jsou dalSimi vedoucimi pracovniky
vedouci ucitelka MS, vedouci $kolni jidelny a $kolnik. Kompetence vedoucich pracovnikii
jsou vobecné roviné uvedeny v organizatnim ftadu, podrobné jsou specifikovany
v pracovnich ndplnich. Ty jsou vypracovany i pro ostatni zaméstnance Skoly. Rozdéleni
kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality pedagogického procesu je jasné stanoveno.
Porady feditelky Skoly se zastupkyni se konaji pribézné, prakticky kaZdodenné,
s ostatnimi vedoucimi pracovniky dle potfeby. Vedouci pracovnici predavaji potiebné
informace zaméstnancim jednotlivych udsekd. Provozni porady se vSemi zaméstnanci
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zpravidla probihaji, pokud je potfebné fesit pracovné pravni zédlezitosti nebo problematiku
BOZ. Jednéni pedagogické rady jsou pldnovand, zdokumentovand a ze zapisu je ziejmé, Ze
jsou projednavany zdsadni zalezitosti a dokumenty Skoly. Dle potieby jsou organizovana
také mimofadnd jednani pedagogické rady. Pravidla vnitiniho i vnéj$itho komunikaéniho
a informacniho systému jsou rovnéz stanovena v organiza¢nim fadu a vedouci pracovnici
dbaji na jejich dodrZzovani. Systém organizovani a fizeni Skoly je funk¢ni, ovéfeny v praxi
a vyhovuje pottebam skoly.

Plan rozvoje Skoly na obdobi 2012 — 2018 stanovuje vize a dlouhodobé cile $koly.
Dokument navazuje na pifedchozi koncepcni materidly, je orientovany na klima a prostiedi
Skoly, ekonomiku a materidlni vybaveni, organizaci a fizeni Skoly a na vychovné
vzd&lavacioblast.Skola klade velky diiraz na vytviieni piiznivého klimatu pro viechny
ucastniky vzdélavani. Cile a ukoly na Skolni rok 2011/2012 jsou stanoveny v planu préce,
jehoz soucésti je osobni plan feditelky Skoly na jednotlivé mésice a pravidla pro hospita¢ni
¢innost. Déle jsou tyto ukoly rozpracovany v pldnu akci a planech zamétenych do riznych
oblasti ¢innosti Skoly (MPP, plan vychovné poradkyné, plan DVPP aj.).Vyhodnoceni
¢innosti Skoly je uvedeno ve vyro¢ni zpravé o Cinnosti Skoly za dany Skolni rok a ve
Vlastnim hodnoceni $koly za obdobi 2007 — 2010. V autoevalua¢ni zpravé vedeni Skoly
vyuZzilo kromé jiného podnéty a informace ziskané z anket a dotaznikli zadanych Zakim,
jejich rodicim a pedagogiim. Oba dokumenty maji vysokou vypovidaci hodnotu,jasné
odrazeji vysledky ¢innosti koly a stejn& jako v MS jsou zpracovany na pifkladné tGrovni.

Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly i dalsi ¢lenové vedeni Skoly podle plant.
Hospitatni ¢innost v ZS zajidtuje feditelka Skoly i jeji zastupkyn& dle stanovenych
pravidel. Z piedloZzenych hospitacnich zaznami je zfejmé, Ze obé vedouci pracovnice
projednavaji s jednotlivymi pedagogy zavery z hospitaci. Jejich hospitacni ¢innost je
pravidelnd a duslednd. V letosnim Skolnim roce do doby inspekce uskutecnily celkem
dvacet dva hospitaci, jednu z nich realizovala velmi erudované feditelka Skoly v ramci
inspekéni c¢innosti. Z predloZzené dokumentace a ucetnich dokladli vztahujicich se
k nakladéni s finan¢nimi prostfedky rozvojovych programii Ministerstva $kolstvi, mladeZe
a t8lovychovy (ddle MSMT) v roce 2011 bylo zjisténo, Ze feditelka Skoly také zajistila
provadéni financni fidici kontroly v ramci vnitintho kontrolniho systému a fizeni
organizace. Do fidicich procest $koly se pozitivné promitaji dlouholeté pedagogické
afidici zkuSenosti feditelky Skoly 1 velmi kvalitni spoluprace s jeji zdstupkyni. Oblast
fizeni Skoly je hodnocena jako nadstandardni.

Personalni podminky Skoly z hlediska odborné kvalifikovanosti vSech pedagogickych
pracovnikt jsou velice dobré. Z vyse uvedeného podtu patnidcti ugiteld ZS podminky
odborné kvalifikace nespliiuji tfi pedagogické pracovnice. VSechny pracuji na niZsi
pracovni uvazky, dvé€ z nich od tnora 2012 zastupuji odborné kvalifikovanou ucitelku
v dlouhodobé pracovni neschopnosti a rovnéz dvé studuji vysokou Skolu. Odpovidajici
kvalifikaci maji ob& vychovatelky SD nejen pro zdjmovou &innost ve SD, ale jedna i pro
vyuku na 1.stupni ZS a druhd pro ¢innost asistentky pedagoga, které na mensi &ast
pracovniho tvazku vykondavaji. Piiznivy je primérny vek vSech pedagogickych pracovniki
— 41 let (stejny je i pramérny vék ugiteltt ZS) a jejich vékové sloZeni.Pedagogicky sbor je
stabilizovany, k jeho obméndm dochdzi z divodu odchodu na matetské ¢i rodicovské
dovolené. Znacnou cast specializovanych Cinnosti vykondva zastupkyné teditelky Skoly,
dale byli jmenovani koordinator ICT, vychovnd poradkyné a dvé koordinatorky SVP ZV.
VSichni tyto Cinnosti vykondvaji dlouhodobé a pribéZzné se vzdélavaji, nikdo z nich
neabsolvoval specializa¢ni studium. Zacinajici ucitelka pracuje pod vedenim feditelky
Skoly a pomahaji ji 1 ostatni kolegové. Pii pohospitacnich rozhorech pedagogové kladné
hodnotili celkové klima Skoly. O kvalitni persondlni praci vedeni Skoly svéd¢i mimo jiné i
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to, Ze ucitelé povazuji za velmi dilezité udrzovani a zlepSovani dobrého jména Skoly, za
samoziejmou tymovou spolupraci a vzajemnou pomoc.

V planu DVPP fteditelka Skoly stanovilapodminky tohoto vzdélavani (rovnost piileZitosti a
zakaz diskriminace, potreby Skoly, rozpocet Skoly, studijni zdjmy pedagogickych
pracovnikil). Ti se ucastni predevsim vzdélavacich akci porddanych Centrem vzdelavani
Kralovéhradeckého kraje a Narodnim institutem dalSiho vzdé€lavani, pracovist€¢ Hradec
Krilové. Ve Skolnim roce 2010/2011 se pedagogicti i nepedagogicti pracovnici Skoly
zucastnili celkem tficeti péti semindi zaméfenych predev§im na nové metody a formy
prace uplatiiované v ruznych predmétech, finanéni gramotnost, podporu c¢tenarské
gramotnosti,na feSeni problémi ve vyuce, vybrané kapitoly z legislativy a Gcetnictvi aj.
V predchozich letech se vice pedagogt vzdélavalo v anglickém jazyce. Piinosnym pro
vSechny pedagogy byl kurz ,,Zikladni norma zdravotnickych znalosti pro pedagogické
pracovniky* v rozsahu dvaceti hodin, jehoZ se ucastnili v srpnu 2011. Ziskali v ném
teoretické znalosti 1 praktické dovednosti v poskytovini predlékarské prvni pomoci pii
riznych typech poranéni. V letoSnim Skolnim roce se ucitelé také vzdé€lavaji v ramci
projektu EU penize $koldm. Reditelka $koly umoZiuje pedagogiim &erpat volno na
samostudium. Podporuje DVPP se zietelem k cilim stanovenym ve Skolnich vzdélavacich
programech a strategickych dokumentech Skoly.Vyse poskytnutych finan¢nich prostredka
ze stitniho rozpoc¢tu v minulych letech umoznovala pedagogickym pracovnikiim
absolvovat dalsi vzdé€lavani v souladu s potfebami Skoly.

Partnerskou spolupraci Skola vyuzivd ke zkvalitnéni a rozSifeni svych c¢innosti.
Ziizovatel Skoly jeji ¢innost podle svych rozpoctovych mozZnosti podporuje. Méstem
Miletin byla ziizena deviticlenna Skolskd rada, kterd se schazi dvakrat ro¢n¢ a plni tkoly
v ramci svych pravomoci. Po ukonceni jejitho prvniho funkéniho obdobi byla v roce 2009
provedena dalsi volba novych ¢lenti a vroce 2010 dodate¢nd volba jednoho zastupce
pedagogti. Pii ZS bylo zaloZeno ob&anské sdruZeni, které nahradilo diiv&jsi sdruZeni
rodi¢ti a pratel Skoly. Spoluprice srodi¢i a jejich informovanost prostfednictvim
rodicovskych schiizek, prezentacnich materidlii Skoly, osobnich kontaktl, webovych
stranek a dalSich medii jsou velmi dobré.

Skola zagala rozvijet spoluprici s partnerskou $kolou v némeckém Schwerinu. Zaci
5.ro¢niku si mohou s némeckymi vrstevniky dopisovat anglicky. Ke zdokonaleni
konverzacnich schopnosti Zakii spojenych s poznianim jiného kulturniho prostredi
budoupfispivatplanované vyménné pobyty Zaki a uciteltt obou $kol. ZS tzce spolupracuje
s MS, méstskou knihovnou a fadou dalsich mistnich organizaci.

Materialni podminky pro tspé&snou realizaci SVP ZV jsou velmi dobré. ZS se nachézi
pobliZ ndmésti v klidnélokalité s mnozstvim zelené. V roce 2011 byl uskutecnén ,,Soubor
opatfeni vedouci ke sniZeni energetické ndroc¢nosti budovy Skoly v Miletin€* podpoteny
Statnim fondem Zivotniho prostifedi, Fondem soudrZnosti EU a za pfispéni mésta Miletin.
Tato opatieni zahrnovala rekonstrukci oplaSténi budovy Skoly (vyménu oken, kompletni
zatepleni vCetné vnéjSich omitek) a instalaci nového zdroje tepla. Instalaci stinici techniky
(vertikalni Zaluzie) se vyrazné zlepsily hygienické podminky provozu §koly. Skola ziskala
dotaci na pfeménu Skolni zahrady na biozahradu.

Interiér budovy je dostatecné prostorny a prakticky uspofddany. Po obou stranich
v zadveii hlavniho vchodu do budovy Skoly je vytvofen samostatny uzamykatelny Satnovy
prostor s véSakovymi sténami. V prvnim podlazi jsou umisténé kmenové ucebny pro ziky
1. stupné. Ve druhém podlazi se nachédzeji kmenové ucebny pro 2. stupenn a odborné
ucebny (pocitacova, fyzika/chemie). Velkd ucebna fyziky a chemie byla zrekonstruovéna,
jeji soucasti je provizorni kabinet odd€leny skiinémi s mnoZstvim didaktickych pomficek.

15



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-450/12-H

Zatizena je laboratornimi stoly s provedenymi rozvody médii. U¢ebna vypocetni techniky
je vybavena star§imi pocitacovymi stanicemi pro 24 Zaka a ucitele. Pro praktickou vyuku
slouzi cvicnd kuchyrika a dilna pracovnich Cinnosti s keramickou peci, vyuzivanou pro
vyuku vytvarné vychovy a cinnost keramického krouzku. Praktickda vyuka péstitelstvi
probiha na Skolnim pozemku.

VSechny ucebny jsou vybavené modernim vySkové stavitelnym zdkovskym nabytkem,
nekteré novymi barevné i konstrukéné sladénymi skiiflovymi sestavami nebo star$imi
skiinémi a dfevénymi tabulemi. V nékolika ucebnach je nainstalovana moderni pylonova
tabule s keramickym povrchem. V ucebnidch jsou zavéSené nasténné vyukové obrazy
a mapy a jsou zde vystavené ruzné zZakovské prace.

Nedostatkem ZS je mala cvidebni plocha télocviény, kterd nepostaduje potiebam vyuky
predevsim Z4kl vysSich rocnikl. Perspektivu nabizi pfipravovana rekonstrukce sokolovny.
Skola vyuZivd vefejné viceudelové hiisté obce, vybudované pied dvéma lety a umisténé
v blizkosti Skoly a pro vyuku atletiky hfiSt¢ SK Miletin.

Zajmova &innost SD je uskuteGfiovdna v samostatné herné (diive udebna) a v jedné
z kmenovych uceben 1. stupné. Herna je vybavena novym Zikovskym nabytkem, barevné
sladénymi renovovanymi skifnémi a kobercem. Pro svoji &innost SD vyuZivad také
audiovizudlni techniku. MnoZstvi hracek a détské koutky jsou priibéZné obnovovany.
Cinnost SD se za piiznivych podminek uskuteéiiuje také na piilehlé skolni zahradg.

Skola hospodaiila vletech 20092011 jako piispévkovd organizace zejména
s finan¢nimi prostfedky na piimé vydaje na vzd€lavani a s icelovymi neinvesticnimi
dotacemi ze statniho rozpoctu, dale s piispévkem na provoz zrozpoCtu ziizovatele,
s penéznimi prostiedky ziskanymi vlastni c¢innosti (napf. s uplatami za piedskolni
vzdélavani, Skolni druZinu a stravovani), s finanénimi sponzorskymi dary (napi. od
Lesti CR), s prostiedky svych fondi, se ziskem z dopliikové &innosti (napf. v oblasti
prondjmi uceben) a od roku 2011 také s finan¢nimi prostiedky projektu EU penize $koldm.

Financni prostfedky na piimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tfech letech
zejména na platy andhrady platli, ostatni osobni ndklady, zdkonné odvody, piidély do
fondu kulturnich a socialnich potieb, uc¢ebni pomtcky, plavecky vycvik, osobni ochranné
pracovni prostiedky a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou
zakladniho a predskolniho vzdélavani. Z finan¢nich prostfedkii poskytnutych ztizovatelem
na provozni vydaje (energie, materidlni ndklady, opravy, udrzba apod.) hradila Skola
Castecné také vydaje na plavecky vycvik andklady souvisejici se vzdélavanim
zaméstnancl Skoly. Na financovani potieb Zaka se podili rovnéZ obcanské sdruzeni pii
zékladni Skole, které ptispiva na zlepSeni vybaveni u¢eben a na dopravu na $kolni akce.

V poslednich tfech letech obdrzela Skola finan¢ni prostfedky vramci rozvojovych
programit MSMT na zvy3eni nenirokovych slozek platdi a motivacnich sloZek mezd
pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich prace pii realizaci kurikuldrni
reformy, na posileni drovné odménovani nepedagogickych pracovnikd, na podporu
financovani specifickych problémii Skol v plisobnosti tizemnich samospravnych celkt, na
vybaveni pro Skolni ¢innost Zakt 1. ro¢niku zakladni $koly a na posileni platové trovné
pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliiuji odbornou
kvalifikaci. Pfi nakladani s finanénimi prostiedky rozvojovych programii bylo zajisténo
provadeéni finanéni fidici kontroly v rdmci vnitiniho kontrolniho systému.

16



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-450/12-H

Zavéry

Skola uskuteériuje vzdélavini a Skolské sluzby ve shodé s udaji uvedenymi ve ziizovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Matei'ska Skola

MS informuje o vzdélavaci nabidce zpiisobem dostupnym viem zdjemciim, ke vzdéldvani
prijala vSechny déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky, jejichZ
rodice o pfijeti poZddali. Skolni matriku vede vedouci ucitelka pFedepsanym zpiisobem.
MS détem zajist'uje odpovidajici vzdéldvini podle jejich potieb a dle platného $kolského
zdkona. Spoluprdce s partnery je na velmi dobré urovni a podporuje napliiovani
vzdélavacich cilu §koly.

Kvalitné zpracovany Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani je vytvoren
s ohledem na podminky Skoly a upraven podle vzdélavacich moznosti a potieb déti.
SVP PV je ve vSech kritériich v souladu s Ramcovym vzdéldvacim programem pro
predSkolni vzdélavani.

Predskolni vzdélavani probiha na zdakladé koncepcni prace, je promyslené, odrazi vékové
zvldstnosti a individudlni predpoklady déti. Preference proZitkového uceni mad pozitivni
vliv na rozvoj jejich osobnosti. Déti jsou samostatné, jsou vedeny k dodrZovani pravidel
a ke zdvorilostnim ndvykiim. Reditelka $koly ve spoluprdci s vedouci ucitelkou stanovila
koncepéni zaméry MS, které vedou ke zlepSeni kvality podminek, pribéhu a vysledkii
vzdélavani i k napliiovani Skolniho vzdélavaciho programau.

Prioritami vedeni $koly je podpora zdravého klimatu MS a iniciativy jednotlivich
pracovniku, oteviend komunikace, konstruktivni spoluprdce a identifikace vSech clenu
tymu se stanovenymi cili. Rizeni Skoly je promyslené a funkéni. Hodnoceni MS
i monitorovaci procesy jsou realizovdny efektivné a podporuji kvalitu Fizeni MS
a naplriovani jejich cili. Vedouci ucitelka kvalitné plni ukoly a povinnosti vyplyvajici
z jeji funkce.

Persondlni podminky MS jsou vyborné. Ucitelky se ziéastiiuji vzdélavacich akci
a zvySuji si svou odbornou kvalifikaci. Materidlni podminky Skoly, vcietné vybaveni
ucebnimi pomuckami, hrackami a dal§im materialem, umoZriuji napliiovat pfrijaty
SVP PV a jsou v souladu se soucasnymi poZadavky piedskolniho vzdéldvani.

Zakladni Skola

ZS objektivné informuje o svich vzdéldvacich nabidkdch, pFijimd vSechny uchazece
spliiujici zdakonnou normu a poskytuje vzdélavani vSem skupinam Zdaki. Vychovnd
poradkyné efektivné spolupracuje se zdkonnymi zdstupci %dkn, SPZ a pedagogickjm
sborem. Ve vyuce ucitelé zohledriuji individudlni potieby jednotlivcii.

Opatreni k prevenci rizik vyskytu socidlné negativnich jevi jsou zajisténa predevsim
rozmanitou a bohatou nabidkou mimoskolnich a zdjmovych aktivit. Zdci tisp&né
reprezentuji Skolu v celé radé soutéZi a olympidd, jsou zapojeni do riizné orientovanych
projekti, nové i do projektu mezindrodniho. Harmonicky rozvoj jejich osobnosti je
systematicky rozvijen pii vSech ¢innostech zdakladni §koly. Systém poradenstvi spolecné

s prevenci vyskytu rizik je na nadstandardni iirovni.

Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdélavini Zdkii a jejich zdravy socidlni,
psychicky i fyzicky vyvoj. Provadi acinnou prevenci urazovosti. Byla realizovdna
opatieni ke zlepSovani podminek pro vzdélavani v souladu s predpisy BOZ, poZdrni
ochrany a v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni §koly.
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Organizace vzdéldvani je efektivni, ucebni plany SVP ZV jsou napliioviny. K cilenému
rozvoji osobnosti Ziku byly ve sledované vyuce promyslené vyuZiviny ruzné metody
a formy prdace i vhodné vzdélavaci strategie. Ty rozvijeji u Zakiu logické mysleni,
dovednost spolupracovat i pracovat samostatné, ve skupindch resit zadané ukoly a dalsi
kompetence potiebné pro dalsi studium i béiny Zivot. Uclitelé si stanovuji jasné vyukové
cile, projevuji vysokou miru osobni Zzainteresovanosti, k vyuce pristupuji tvorivé
a iniciativné.

Skola dlouhodobé podporuje rozvoj vysSe uvedenych funkénich gramotnosti Zdkii.
Sledovany prabéh vzdélavani mél celkové velmi dobrou urovern, nékteré hodiny byly
vynikajici.

Zdci jsou hodnoceni v souladu se stanovenymi pravidly.Skola pravidelné provddi
analyzu vysledki vzdélavani Zaku. VyuZivd jak vnitini, tak externi evaluacni ndstroje
a postupy. Vysledky jsou uvedeny v dokumentech Skoly.

SVP ZV a SVP SD jsou kvalitni, peclivé vytvoiené dokumenty, s nimiz_pedagogové
pracuji. SVP ZV je vypracovdn ve shodé se zdasadami RVP ZV. SVP SD obsahuje
vSechny tidaje dané prislusnym ustanovenim Skolského zdkona.

Pldnovani, fizeni a kontrola procesu vzdélavani jsou funkcéni a ucelné podporuji
napliiovdni stanovenych vzdélavacich cilii $koly. Reditelka $koly v souladu s platnou
legislativou plni vSechny povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce, zajist'uje vedeni
povinné dokumentace Skoly v poZadovaném rozsahu a vysoké kvalité. Velmi ucinné
spolupracuje se svou zdstupkyni a dalSimi vedoucimi pracovniky. Spoluprdce
s partnerskymi organizacemi pozitivné podporuje vychovné vzdéldvaci ¢innost Skoly.

Persondlni podminky z hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogit jsou velmi dobré,
piiznivy je jejich vék i vékovd struktura pedagogického sboru. Reditelka $koly md
naprosty priehled o persondlni problematice, podporuje DVPP a zaméstnancium Skoly ho
umoZriuje.

Od posledni inspekce doslo k vyraznému zkvalitnéni materidlné technickych podminek.
Skola zajist'uje jejich obnovu a rozvoj v souladu se strategickymi zdméry a Skolnimi
vzdélavacimi programy. Priority urcuje podle svych rozpoctovych moZnosti i moZnosti
zrizovatele. Dil¢imi nedostatky se jevi prostorové uspordaddni pocitacové ucebny,
technické parametry nékterych pocitac¢i a mala cvic¢ebni plocha télocvicny.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné na
uskutecriovani Skolnich vzdélavacich programu. Financéni prostiedky poskytnuté
v roce 2011 ze stdtniho rozpoctu na realizaci rozvojovych programii MSMT byly vyuZity
v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.

Jednim ze stanovenych cilu ve vSech Skolnich vzdélavacich programech je vytvdret Skolu,
v niZ by se déti, Zaci i pedagogové citili dobre. Tento cil Skola odpovédné plni. Piijemné,
vstiicné a kooperativni klima je nejvyraznéjsim pozitivem Skoly.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Zfizovaci listina, ¢j. 524/2010, vydand Meéstem Miletin s ucinnosti od
15. fijna 2010, ze dne 6. zai{i 2010

2. Rozhodnuti KU Krilovéhradeckého kraje, &. 15433/SM/2007-3, ve véci zépisu
zmény do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 9.10.2007, s tuc¢innosti
od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti MSMT, ¢&j. 6 225/2007-21, ve véci zépisu zmény do rejstitku kol
a Skolskych zatizeni, ze dne 18. 4. 2007, s G¢innosti od 1. 9. 2007

4. Vypis z rejstifku kol a Skolskych zafizeni ze dne 21. 5. 2012

5. Zadost o povoleni vyjimky z po&tu déti ve tiidé MS pro $kolni rok 2011/2012

6. Jmenovani do funkce feditelky Skolys ucinnosti od 1.1.2006, vydané dne
18. 11. 2005

7.  Osvédceni o absolvovani Studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
30. 11. 2007

8. Jmenovani vedouci uéitelkyMS ze dne 31. 8. 2011

9.  Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzd&lavani platny pro $kolni rok
2011/2012

10. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani, &j. ZSMSMi-292/2007,
s motivaénim nazvem ,.Skola pro Zivot“ s platnosti od 1. 9. 2007, s dodatky

11.  Skolni vzdélavaci program pro kolni druZinu s motivaénim ndzvem ,Hrou za
poznanim*s platnosti od 1. 9. 2007

12. Kopie dokladi o vzdélani pedagogickych pracovnikii vedené ve Skolnim roce
2011/2012

13.  Pracovni ndpln — tiidni ucitel, ucitel, feditelka Skoly, zastupkyné feditelky Skoly,
ucitelka MS, vychovatelka SD

14. Doklady a osvédceni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikid vedené ve
Skolnim roce 2011/2012 (vzorek)

15. Plan rozvoje Skoly na obdobi 2012 — 2018

16. Plan prace,Skolni rok2011/2012, vCetn€ osobniho planu feditelky Skoly a pravidel
pro hospitacni ¢innost

17. Kratkodobé plany a akce ve Skolnim roce 2011/2012

18.  DVPP 2011/2012 (pléan)

19.  Plan vychovné poradkyné platny ve Skolnim roce 2011/2012

20. Seznam 74k zapsanych do ZS

21. Doklady o ptijimani zaka k zdkladnimu vzdélavani (vzorek) a déti k predSkolnimu
vzdélavani pro Skolni rok 2011/2012

22.  Rozhodnuti teditelky Skoly o odkladu povinné Skolni dochdzkypro Skolni rok 2012
(2 déti)

23. Stanoveni vySe uplaty za predSkolni vzdélavani ve Skolnim roce 2011/2012

24.  Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2011/2012

25. Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2011/2012

26. Kritéria pro piijeti déti do MS

27. Hodnoceni MS za $kolni rok 2010/2011

28. Organizacni fad Skoly s platnosti od 1. 9. 2008

29.  Minimdlni preventivni program, Skolni rok 2011/2012

30. Vlastni hodnoceni §koly, 2007 — 2010

31. Zaznamy reditelky Skoly a zastupkyné feditelky Skoly z hospitaci vedené ve Skolnim
roce 2011/2012

32. Zapisy teditelky Skoly z kontrol provedenych ve Skolnim roce 2011/2012
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33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
38.
59.

60.
61.

62.

63.

64.

65.
66.

67.
68.
69.
70.

71.
72.

Cj.: CSIH-450/12-H

Kontrolni ¢innost vedouci uéitelkyMS ve $kolnim roce 2011/2012

Skolni #ad(v&etné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani a sankéniho Fadu)
s platnosti od 1. 9. 2008

Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 1. 9. 2009

Skolni ad matefské koly platny ve $kolnim roce 2011/2012

Ttidni knihy (ZS a MS) vedené ve §kolnim roce 2011/2012

Skolni matrika Z&ka ZS vedend v elektronické podobé

T¥{dni vykazy a katalogové listy Zaki ZS (vzorek)

Skolni matrika déti matetské skoly — evidenénf listy

Ucebni plan pro Skolni rok 2011/2012

Rozvrhy hodin jednotlivych tiid a pedagogti ZS platné ve $kolnim roce 2011/2012
Rozvrh pifimé pedagogické cinnosti ulitelek matefské Skoly pro Skolni rok
2011/2012

Opravné zkousky za Skolni rok 2010/2011 (vzorky)

Prehled zajmovych tdtvarti ve Skolnim roce 2011/2012

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011

Tematické plany uciva platné ve Skolnim roce 2011/2012

Zapisy z jednani pedagogické rady v ZS vedené od 2. 9. 1985

Zapisy z jednéani pedagogické rady v matefské Skole za Skolni rok 2011/2012

Zapisy z provoznich porad v ZS vedené od §kolnfhoroku 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 16. 12. 2009

Vzorek zakovskych kniZek Zakt vedenych ve Skolnim roce 2011/2012

Vzorek IVP zakl vedenych ve Skolnim roce 2011/2012

Prehled vysledk testi SCIO

Skolni ¢asopis Skolni kvitek

Materidly ke Skolnim projektiim (Kronika, Etickd vychova aj.)

Kniha tirazti MS platné ve §kolnim roce 2011/2012

Kniha trazti ZS vedena od $kolniho roku 2007/2008 ke dni inspekce

Zaznam o urazu (ditéte, zdka, studenta), vyplnéné, odeslané a aktualizované
v kontrolovaném obdobi

Provozni ady odbornych ugeben ZS platné ve $kolnim roce 2011/2012

Protokol o odborné technické kontrole zafizeni détského hii§té provozovaného MS
Miletin ze dne 24. 4. 2012

Protokol o odborné technické kontrole nafadi a ngini pouZivaného v t&locviéné ZS
provedené dne 23. 4. 2012

Pouceni 74kl o bezpecnosti a ochrané zdravi v pribéhu Skolniho roku (soucast
tiidnich knih), véetné osnovy a listli s podpisy

Smérnice k organizaci, zajiStovani ukoll a provadéni kontroly na tseku BOZP ze
dne 10. 8. 2011

Vyhledéni, posouzeni a vyhodnoceni rizik ze dne 1. 1. 2006

Opatreni pro piipadné zdolavani mimotradnych situaci (traumatologicky pléan)
a zasady poskytovani prvni pomoci ze dne 1. 1. 2006

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz S-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz 7Z 2-01 o Skolni druzin€ — Skolnim klubu (Skolni druzina) podle stavu
k 31.10. 2011

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2011

Vykaz o Ccinnosti zafizeni Skolntho stravovani (8kolni jidelna) podle stavu
k 31.10. 2011
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73. Vykaz S 53-01 o zahdjeni povinné Skolni dochdzky v zdkladni Skole podle stavu
k 28. tnoru 2011

74.  Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2011

75. Soustavy ukazatelli k rozpoCtu organizace na roky 2009, 2010 a 2011 (upravené
rozpocty)

76. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedki v rdmci rozvojovych programi
MSMT v letech 2009 — 2011

77. Prvotni dcetni doklady o cCerpani finan¢nich prostfedkli z rozvojového programu
MSMT na kolni vybaveni pro Zaky 1. roéniku zakladniho vzdé&lavani v roce 2011 se
zdznamy o provadéné fidici kontrole

78. Smérnice pro zajiSténi vnitiniho kontrolniho systému s ucinnosti od 1. 5. 2010

79. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009, 2010 a 2011

80. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2011

81. Uttovy rozvrh nar. 2011

82. Hlavni kniha za tc¢etni rok 2011

83. Inspekéni zprava CSI, &. CSI-202/07-09, ze dne 30. 3. 2007

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové,pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské Skolni
inspekce.
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Krdlovéhradecky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-450/12-H

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

VHradci Kralové dne 4. 7. 2012

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr.Svatava Fejglova, Skolni inspektorka
Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka
Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka
Mgr. Ladislav Kosa, Skolni inspektor

Bc. Dana Lunidkové, kontrolni pracovnice

Mgr. Pavel Antos, pfizvana osoba

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

VHradci Kralové dne 11. 7. 2012

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jana Velichova, feditelka Skoly
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